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Ato Normativo UCI/UFOP n.° 04, de 27 de marco de 2026.

Dispoe sobre os elementos minimos que deverdo constar
nas notas técnicas de juizo de admissibilidade e nos
relatorios de comissoes de procedimentos investigativos, de
processos administrativos disciplinares e de processo
administrativo de responsabiliza¢do no dmbito da Unidade
de Corregedoria Instituida da Universidade Federal de
Ouro Preto (UCI/UFOP).

Art. 1° A nota técnica do juizo de admissibilidade devera conter, dentre outros:

I — Quando decidir pelo arquivamento da dentincia, representagdo ou relatos de irregularidades
recebidos:

a) a indica¢do sumadria das eventuais diligéncias realizadas, das eventuais informagdes
obtidas, bem como das razdes que fundamentam a decisao;

II — Quando decidir pela instauragao de procedimento investigativo:

a) a andlise dos indicios de autoria e materialidade porventura existentes até o momento;

b) adescrigao da(s) suposta(s) conduta(s), a indicagao do(s) suposto(s) responsavel(is) pelo(s)
comportamento(s) supostamente ilicito(s) e o(s) potencial(is) enquadramento(s) tipico(s)
da(s) conduta(s);

¢) aindicagdo das datas de prescri¢ao;

d) as sugestdes para as eventuais diligéncias a serem realizadas, bem como para as eventuais
informacdes a serem obtidas e sugestdes de perguntas a serem apresentadas as eventuais
pessoas depoentes, sem prejuizo a autonomia da(s) pessoa(s) envolvida(s) na condugao de
determinada atividade de apuracdo optarem por abordagens complementares;

III — Quando decidir pela proposi¢ao de TAC ou quando recomendar a instauracdo de processo
administrativo correcional:

a) aindicacdo sumadria das eventuais diligéncias realizadas e as eventuais informacdes obtidas
durante a fase de apuragao;

b) a indicacdo e andlise dos indicios de autoria e materialidade obtidos durante a fase de
apuragao;

¢) aindicagdo do(s) nome(s) da(s) pessoa(s) servidora(as), ou, quando for o caso, a indicacao
da pessoa juridica, a quem é(sdo) imputada(s) a(s) conduta(s) supostamente ilicita(s);

d) a descricdo da(s) conduta(s) e o(s) seu(s) enquadramento(s) tipico(s);

e) aindicagdo das datas de prescrigdo;

f) o calculo da penalidade em perspectiva e a dosimetria adotada, com a indicagdo da
motivacdo para a delitagdo dos elementos indicados na calculadora de penalidade
administrativa e viabilidade de TAC disponibilizada pela CGU;

Art. 2° Todo procedimento investigativo realizado mediante a instauragdo de investigacao
preliminar sumaria (IPS) ou sindicancia investivativa (SINVE) devera resultar na elaboracdo de
relatorio final, que serd assinado pela(s) pessoa(as) servidora(s) responsavel(is) pela condi¢ao do
procedimento.
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§ 1° A estrutura do relatorio deverd observar a presencga dos seguintes topicos:
I — sintese do procedimento;
IT — indicacdo e analise dos indicios de autoria e materialidade apurados;
III — tipificagdo da conduta, quando presente os indicios;
IV — o calculo da eventual penalidade em perspectiva e a motivagao da dosimetria adotada;
V —indica¢o da data de prescri¢do em razdo da penalidade eventualmente atribuida;
VI - conclusdo
§2° A sintese do procedimento deverd apresentar a descri¢do sumadria das diligéncias realizadas.

§3° A andlise dos indicios de autoria e materialidade apurados devera abordar o exame dos
elementos de informagdo coletados a partir das diligéncias realizadas, como forma de subsidiar a
tipificacdo da conduta e a conclusdo apresentada.

§4° A tipificacdo da conduta devera estabelecer a relagdo logica entre o comportamento
supostamente praticado e o(s) tipo(s) referente(s) ao(s) ilitico(s) administrativo(s) descrito(s) na
legislagao aplicavel ao caso.

§5° O célculo da penalidade em perspectiva sera realizado mediante indicagdo da justificativa para

a delitacdo dos elementos presentes na calculadora de penalidade administrativa e viabilidade de
TAC disponibilizada pela CGU.

§6° Na conclusao serd indicada, de forma clara e inequivoca, a sugestdo pelo reconhecimento da
existencia ou da auséncia de indicios de autoria e materialidade, bem como, sendo o caso, a
sugestdo pela avaliacdo da viabilidade de propostura de Termo de Ajustamento de Conduta.

Art. 3° Todo processo administrativo disciplinar (PAD) ou processo administrativo de
responsabilizacao (PAR) devera resultar na elaboragao de relatdrio final, que devera ser assinado
pela(s) pessoa(as) servidora(s) responsavel pela conducio do procedimento.

§ 1° A estrutura légica do relatério final deverd observar a presenca dos seguintes topicos:
I — sintese do procedimento;

IT — indica¢do e andlise das provas de autoria e materialidade apuradas no curso do
processo;

III — tipificacdo da conduta, quando presente as provas, assim como a motivagdo para a
identificacdo de eventual atipicidade ou auséncia de provas;

IV — o célculo da penalidade e a motivacdo da dosimetria adotada;
V — andlise acerca da eventual ocorréncia de prescri¢ao;
VI - conclusao

§2° A sintese do procedimento devera apresentar a descrigdo sumaria dos atos praticados ao logo
das fases processuais.

§3° A andlise das provas de autoria e materialidade devera abordar o exame dos elementos de
prova coletados, de modo a subsidiar a conclusdo acerca da tipificacdo da conduta e da conclusdo
apresentada.
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§4° A tipificagdo da conduta deverd estabelecer a relagdo logica entre o comportamento
comprovado e o(s) tipo(s) referente(s) ao(s) ilicito(s) administrativo(s) descrito(s) na legisla¢do
aplicavel ao caso.

§5° O calculo da penalidade serd realizado mediante indica¢do de justificativa para a delitagdo dos
elementos de dosimetria presentes na calculadora de penalidade administrativa e viabilidade de
TAC ou daqueles previstos na calculadora de multa de PAR, disponibilizadas pela CGU.

§6° Na conclusdo seré indicada, de forma clara e inequivoca, a sugestao pelo reconhecimento da
existencia ou da auséncia de ilicito administrativo, bem como, sendo o caso, a sugestao pela analise
da viabilidade de propostura de Termo de Ajustamento de Conduta ou do Termo de Compromisso
no ambito da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Art. 4° A elaboracao da dosimeria das penalidades, no contexo dos procedimentos indicados nos
paragrado anteriores, observara o disposto no guia de tedrico e pratico da dosimetria da sancao
disciplinar ou, sendo o caso, no manual pratico de célculo de sang¢des da lei anticorrupgao — calculo
e dosimetria — elaborados pela CGU.

Art. 5° As hipdteses ndo previstas nesta Ato Normativo serdo decidas pela Diretora de
Corregedoria Geral, mediante despacho fundamentado.

Aret. 6° Este Ato Normativo entra em vigor na data da sua publicagdo no boletim administrativo
da Universidade Federal de Ouro Preto.

Felipe Comarela Milanez

Diretor de Corregedoria Geral
UCI/UFOP
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